
 Приложение 

к приказу ФГБУ ПОО «Сибирское ГУОР» 

от «25» сентября 2018 г. № 91 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о тренерском совете ФГБУ ПОО «Сибирское ГУОР» 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение регулирует деятельность тренерского совета 

ФГБУ ПОО «Сибирское ГУОР» (далее – учреждение). 

1.2. Тренерский совет учреждения (далее – тренерский совет) является 

коллегиальным органом управления для решения вопросов учебно-

воспитательного и тренировочного процесса. 

1.3. Тренерский совет руководствуется Федеральными законами                            

«О физической культуре и спорте в Российской Федерации», «Об образовании 

в Российской Федерации», приказом Министерства спорта Российской 

Федерации от 27.12.2013 № 1125 «Об утверждении особенностей организации 

и осуществления образовательной, тренировочной и методической 

деятельности в области физической культуры и спорта», Требованиями к 

обеспечению подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд 

Российской Федерации, утвержденных приказом Министерства спорта 

Российской Федерации от 30.10.2015 № 999, программами спортивной 

подготовки по видам спорта, Уставом учреждения, а также настоящим 

Положением. 

1.4. Решение тренерского совета является рекомендательным. 

 

II. Задачи и функции тренерского совета 

 

2.1. Задачами тренерского совета являются: 

1) внедрение в практическую деятельность тренеров-преподавателей 

передовых технологий управления тренировочной и соревновательной 

деятельностью обучающихся учреждения; 

2) реализация государственной политики в области спорта высших 

достижений и образования; 

3) совершенствование тренировочного процесса; 

4) пропаганда физической культуры и спорта, олимпийского движения, 

спортивных достижений обучающихся и выпускников учреждения – ведущих 

спортсменов субъектов Российской Федерации. 

2.2. Тренерский совет осуществляет следующие функции: 

1) обсуждает и корректирует учебно-программную документацию 

спортивной подготовки в соответствии с федеральными стандартами 

спортивной подготовки по видам спорта; 

2) принимает решения по вопросам, касающимся содержания, методов и 

форм тренировочного процесса; 



 

 

3) рассматривает вопросы организации тренировочного процесса, 

анализирует состояние и результативность методической работы в 

тренировочном процессе в целом; 

4) рассматривает вопросы соблюдения антидопинговых правил, 

нарушения дисциплины, неспортивного поведения обучающихся учреждения; 

5) участвует в разработке стратегических документов учреждения 

(программ спортивной подготовки, коллективного договора и других 

локальных актов учреждения); 

6) заслушивает отчеты тренеров-преподавателей по видам спорта, 

культивируемым в учреждении; 

7) рассматривает вопросы привлечения в учреждение одаренных 

спортсменов; 

8) анализирует результаты выступления обучающихся учреждения на 

спортивных соревнованиях и финансовые расходы на данное направление 

деятельности. 

 

III. Основные направления деятельности тренерского совета 

 

3.1. Развитие и популяризация видов спорта, культивируемых в 

учреждении. 

3.2. Защита интересов обучающихся учреждения и работников 

спортивного отдела учреждения, решение вопросов о представлении их к 

поощрению и взысканию. 

3.3. Формирование календарного плана спортивных мероприятий 

обучающихся учреждения на календарный год. 

3.4. Обобщение и распространение имеющегося передового 

педагогического опыта, рассмотрение вопросов, касающихся ежегодного 

планирования тренировочного процесса, реализации программ спортивной 

подготовки по видам спорта, культивируемым в учреждении. 

 

IV. Состав тренерского совета 

 

4.1. Председателем тренерского совета является заместитель директора 

учреждения, курирующий спортивную работу.  

Председатель тренерского совета действует на основании настоящего 

Положения, организует проведение заседаний тренерского совета и 

координирует деятельность тренерского совета. 

В состав тренерского совета входят: тренерско-преподавательский состав, 

работники спортивного отдела. 

4.2. В необходимых случаях на заседание тренерского совета 

приглашаются: директор, заместители директора, преподаватели, воспитатели, 

родители обучающихся учреждения, представители организаций 

осуществляющих спортивную подготовку в Омской области и субъектах 

Российской Федерации, региональных спортивных федераций по видам спорта, 

культивируемым в учреждении, а также заинтересованные лица, чье участие в 

заседании необходимо для принятия объективных решений по вопросам 



 

 

повестки дня. Лица, приглашенные на тренерский совет, пользуются правом 

совещательного голоса. 

 

V. Организация деятельности тренерского совета 

 

5.1. Тренерский совет избирает из своего состава секретаря совета. 

5.2. Тренерский совет созывается не реже одного раза в квартал. В случае 

необходимости, тренерский совет может созываться на внеочередное 

совещание. 

5.3. Решения тренерского совета принимаются простым большинством 

голосов при наличии на заседании не менее половины его членов. При равном 

количестве голосов решающим является голос председателя тренерского 

совета. 

5.4. Члены тренерского совета имеют право вносить на рассмотрение 

совета вопросы, связанные с улучшением работы учреждения и его 

структурных подразделений. 

5.5. Организацию выполнения решений тренерского совета осуществляет 

его председатель и ответственное лицо, указанное в решении. 

 

VI. Права и ответственность тренерского совета 

 

6.1. Тренерский совет имеет право: 

1) приглашать специалистов различного профиля, консультантов для 

выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на тренерском 

совете; 

2) принимать решения по спорным вопросам, входящим в его 

компетенцию; 

3) пользоваться оргтехникой и необходимыми канцелярскими 

принадлежностями. 

6.2. Тренерский совет ответственен за: 

1) выполнение плана работы тренерского совета учреждения; 

2) проведение заседаний тренерского совета учреждения и 

своевременную подготовку документации; 

3) соответствие принятых решений законодательству Российской 

Федерации в области образования, физической культуры и спорта, защите прав 

детства. 

 

VII. Документация тренерского совета 

 

7.1. По итогам заседания тренерского совета оформляется протокол, в 

котором указываются принятые решения. Протоколы подписываются 

председателем тренерского совета и секретарем. 

7.2. Протоколы заседаний тренерского совета входят в номенклатуру дел 

спортивного отдела и хранятся в учреждении. 

 

 



 

 

VIII. Заключительные положения 

 

8.1. Решения и рекомендации тренерского совета в пределах его 

полномочий могут служить основанием для подготовки приказов учреждения. 

8.2. Тренерский совет постоянно информирует руководство учреждения и 

педагогический коллектив о ходе и результатах своей деятельности. 

 

____________________ 
 


